
Versterken mentoraat en 
ECHA-coaches

Murmellius Gymnasium

Ontwikkelagenda passend onderwijs



Activiteiten

Het Murmellius heeft de ontwikkelagenda passend onderwijs voor twee onderwerpen 
ingezet.

Versterken mentoraat

Er is begonnen met 5 mentoren om het mentoraat in het eerste leerjaar te versterken.

Het mentoraat is uitgebreid, er zijn meer mentoruren. Dit heeft ertoe geleid dat 
mentoren ook meer nadenken over de invulling van het mentoraat. 

• Er zijn methodes ingezet. Hierdoor is er onder andere structurele aandacht voor leren 
leren. 

• Er is een scholing voor nieuwe mentoren.

• Mentoren hebben een training gevolgd over handelingsgerichte gespreksvoering.

Opleiden en inzet ECHA-coaches

De ondersteuningscoördinator en een mentor van Intermezzo hebben de ECHA-opleiding 
gedaan. 

Een ECHA-coach houdt zich bezig met leerlingen die vastlopen vanwege hoogbegaafd. De 
andere coach houdt zich bezig met de leerlingen die extra uitdagingen willen, maar 
geen extra ondersteuning nodig hebben.



Opbrengsten

• Ouders en leerlingen ervaren het mentoraat in het eerste jaar als een warm bad.

• Ouders geven dat ze een goede begeleiding van hun kind door mentoren ervaren, 
waarbij de mentoren aandacht hebben voor de groepsvorming.

• De mentoren en het ondersteuningsteam hebben een goede samenwerking.

• De vijf mentoren, waarmee de ontwikkeling is gestart, werken goed samen, delen 
kennis met elkaar en voelen zich gezamenlijk verantwoordelijk voor het mentoraat in 
de brugklas. 

Vooruitblik

Het versterken van het mentoraat en de inzet van ECHA-coaches wordt de komende 
jaren doorgezet.

Voor het huidige jaar is er de wens om een in company-training in te zetten. De focus 
hiervoor is het omgaan met leerlingen die hoogbegaafd zijn in de les.

De school heeft de ambitie om de lesaanpak preventief toe te spitsen op hoogbegaafde 
leerlingen. Andere leerlingen hebben hier ook baat bij. 




