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Handelingsgerichte Aanpak Schoolaanwezigheid

leder kind heeft het recht om te leren. Professionals van scholen, gemeenten, jeugdhulp-/
zorginstellingen en samenwerkingsverbanden in de regio Noord-Kennemerland bundelden in
2017 de krachten om te realiseren dat dit recht in de praktijk betekenis kreeg voor ieder kind
in de regio Noord-Kennemerland.

Om de vraagstukken die rondom deze doelgroep leven in de regio in goede banen te leiden,

werd in 2017 de netwerkgroep HAS (Handelingsgerichte Aanpak Schoolaanwezigheid) opgericht.

Deze netwerkgroep ontwikkelde gezamenlijke taal ten aanzien van thuiszittende leerlingen.
Zij stelden ook een eenduidige integrale en op de regio afgestemde aanpak samen, waarbij
iedere betrokkene zijn eigen rol en verantwoordelijkheden kent.

In het schooljaar 2020-2021 is de focus van curatief naar preventief verschoven. Jongeren die
op school regelmatig afwezig zijn, hebben vaker moeite met het vinden van een baan. Ze
lopen meer kans problemen te krijgen met hun psychische gezondheid en hun sociaal-emo-
tionele ontwikkeling. Om te voorkomen dat het langdurig thuiszittende leerlingen worden, is
het belangrijk om schoolverzuim vroegtijdig te signaleren en aan te pakken1.

Uitgangspunten van de Handelingsgerichte Aanpak Schoolaanwezigheid
De uitgangspunten van de Handelingsgerichte Aanpak Schoolaanwezigheid zijn:

- Werken binnen wet- en regelgeving;

- Handelings- en oplossingsgericht werken;

- Eenduidige taal en afspraken over definiéring van begrippen;

- Multi-dimensional Multi-tiered system of support.

1 Schoolverzuim aanpakken (nji.nl)
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Hoofdgebieden

Het schoolaanwezigheidsbeleid is verdeeld in 4 hoofdgebieden:
1. Preventie

2. Monitor

3. 00GO (Op Overeenstemming Gericht Overleg)

4. Interprofessioneel samenwerken

Elk hoofdgebied is onderverdeeld in projecten met ieder zijn/haar eigen projectleider en
netwerkgroep.

De HAS netwerkgroep is de overkoepelende groep waarin vertegenwoordigers van alle
netwerkgroepen samen komen en er verslag wordt gedaan van de ontwikkelingen gerelateerd
aan schoolaanwezigheid.

Informatie
Meer informatie via is te vinden op de website van het samenwerkingsverband vo Noord-Ken-
nemerland (www.swvnk.nl - Professionals - Verzuim/(dreigend) thuiszittende leerlingen).

Of mail naar Irma de Wit, projectleider schoolaanwezigheid, via idewit@swvnk.nl.
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